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Målet for opplæringa er å ruste barn, unge og vaksne til å møte livsens oppgåver 
og meistre utfordringar saman med andre. 
Ho skal gi kvar elev kompetanse til å ta hand om seg sjølv og sitt liv, og samtidig overskott og vilje til å vere andre til hjelp.
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1. Innledning

Det er også i år utarbeidet en formell årsrapport for virksomheten det siste året. Dette er med på å profesjonalisere vår virksomhet. Årsrapporten skal gi et så grundig bilde som mulig av aktiviteten i regionarbeidet. Sammen med regnskapet er årsrapporten et godt verktøy for styret til å få god oversikt over aktiviteten. I og med at årsrapporten ligger åpent på vår hjemmeside, kan også andre få innsikt i vår virksomhet.
2. Organisasjon

Gauldalsregionen består av kommunene Oppdal, Rennebu, Midtre - Gauldal, Melhus, Holtålen og Røros. Sentralt i det regionale samarbeidet er kompetanseutvikling for ansatte i barnehage, grunnskole og PPT. Regionen samarbeider også om andre felles satsingsområder og utfordringer.
Regionen har et styre som består av de skoleansvarlige i de 6 kommunene. Følgende utgjør styret:

· Bodil Brå Alsvik - styreleder 
Midtre - Gauldal

· Reidun Joten


Røros

· Line Andersen


Holtålen

· Egil Johannes Hauge

Melhus

· Johan Jensen


Oppdal

· Lill Hemmingsen Bøe

Rennebu

Det er også etablert ei fast arbeidsgruppe for barnehage. Denne arbeidsgruppa er underlagt styret, og jobber med utvikling/etablering av kompetansetiltak for ansatte i barnehagen. Arbeidsgruppa består av følgende:
· Ingeborg Sætrom

· Marte Gimse Schrøder

· Heidi Simensen

PPT er også en viktig del av den pedagogiske satsingen innenfor skole- og barnehage. Det er gledelig å konstatere at PPT i de fleste av regionens kommuner har vært med på kurs/samlinger enn tidligere. Dette er viktig bl.a.for å få til tverrfaglighet i forhold til hovedsatsingen "Tilpasset opplæring".
Regionkonsulent Sivert Berg er ansatt i 50% stilling og har Rennebu kommune som kontorsted.
3. Hovedsatsinger
a) Tilpasset opplæring 

Gauldalsregionen har hvert år hovedsatsingsområder det skal jobbes spesielt med. I 2013 har 
tilpasset opplæring vært hovedsatsingen. Både skole, barnehage og PPT har vært involvert i 
denne satsingen. 

Ett av tiltakene var kurset Bedre utviklings- og læringsutbytte. 51 deltakere fra skole, barnehage og 
PPT var med på kurset.


I 2013 ble det også etablert ei arbeidsgruppe med oppgave å foreslå andre tiltak for satsingen på 
tilpasset opplæring. Gruppa bestod av Gunn Bergmann, Kari Haukdal, Ingrid Sjoner og region-
konsulent. Gruppa hadde bl.a. møte med BroA. 

Det ble utarbeidet et notat fra arbeidet. Styret brukte dette notatet som et grunnlag for drøfting og 
oppfølging. Hovedkonklusjonen fra arbeidsgruppa var å gjennomføre et opplegg på relasjons-
kompetanse. 

b) Relasjonspedagogikk


Relasjonskompetanse har vært et satsingsområde i flere av regionens kommuner i 2013. I 
arbeidsgruppas sluttnotat ble det konkludert med at relasjonskompetanse burde være en vesentlig 
del av hovedsatsingen på tilpasset opplæring. Styret valgte da også å satse regionalt på relasjons-
kompetanse, med hovedvekt på relasjonspedagogikk. Styret la så rammene for et løp på dette 
temaet gjennom 2014. Relasjonsledelse Norge v. Lise Holsen ble valgt til å gjennomføre det faglige 
opplegget. 

c) Form, innhold og organisering på regionsamarbeidet 

Form, innhold og organisering av regionsamarbeidet ble satt på dagsorden i 2012. Dette hadde 
også fokus i 2013. Temaet var forøvrig ett av fokusområdene på styrets studietur i juni 2013. 
Regionkonsulent besøkte også noen av de samme aktørene som styret traff på studieturen.



I forbindelse med temaet hadde styreleder møte med FMST v. Lasse Arntzen. 

Det er ikke gjort noen vesentlig endring på regionkonsulents ansvarsområde eller 
Gauldalsregionens måte å jobbe på.

d) Ledelsesutvikling for styrere og ped.ledere

Ledelsesutvikling for styrere og ped.ledere i barnehage har vært et hovedsatsingsområde på barnehageområdet. Den første av to samlinger ble gjennomført i november 2013. Hele 125 deltakere deltok på samlingen. Linda Fluge hadde det faglige ansvaret for samlingen.
e) KOMPASS


KompAss er et læringsprogram med vekt på erfaringsbasert læring og arbeidsplassen som 
læringsarena. Målet er å gi assistenter en innsikt i norsk 
barnehagetradisjon, yrkesetikk, 
pedagogiske refleksjoner og barnesyn.


KompAss er et samarbeidsprosjekt mellom DMMH og praksisfeltet, og tar sikte på å utvikle den 
enkelte deltaker og barnehagen som organisasjon gjennom å fokusere på hvordan pedagogisk 


leder og assistenter samhandler og gir dem felles språk. Studiet har et barnehagefaglig fokus og et 
flerkulturelt perspektiv.

 
25 barnehageassistenter fra Gauldalsregionen og NEA regionen gjennomførte i løpet av 2013 et 
årsstudium i KOMPASS. I desember 2013 var disse oppe til eksamen. Og resultatet ble strålende. 
Alle 25 
studentene bestod eksamen!! De har nå tilegnet 
seg kompetanse, som mange barnehager 
i Gauldalsregionen vil få mye glede av.

f) Motivasjon og mestring for bedre læring. Strategi for ungdomstrinnet                                                                         Felles satsing på klasseledelse, regning, lesing og skriving

En nasjonal satsing med tilbud om støtte til lokalt utviklingsarbeid i klasseledelse, regning, 
lesing og skriving. Satsingen har tre sentrale virkemidler:
· skolebasert kompetanseutvikling 

· lærende nettverk 
· pedagogiske ressurser

Alle skoler med ungdomstrinn får i perioden 2013-2017 tilbud om å delta. Opplegget går over tre 
semester.

Noen av kommunene i Gauldalsregionen er nå godt i gang med ungdomsskolesatsinga. Resten av 
kommunene starter opp senere.
4. Møter 
Styremøter

Det er gjennomført 6 styremøter i 2013. 53 saker er behandlet. 
I tillegg til styremøtene har både styret og regionkonsulent deltatt i en rekke andre møter med samarbeidspartnere. 
Styret har også hatt en del andre samarbeidssaker på dagsorden. Her er noen:
· Ny "Kulturskoletime"

· GNIST, Ungdomsskolesatsingen 

· NyGiv

· Hjemmesida

· Betaling fosterhjemsplasserte/gjesteelever.  

· Ny tilsynsmodell fra 01.01.14. 

· Forskrift 5 % regelen

· Det helhetlige 13-årige opplæringsløpet i et regionalt perspektiv.

Andre møter

· Møte med prosjektleder GNIST, May Johnsen

· Heldagskurs i ståsteds- og organisasjonsanalyse for skoleeier og skolelederne på ungdomstrinnet.

· Møte FMST vedr. ass.studiet

· Møte med Lasse Arntzen

· Div. møter med FMST skole og barnehage

· Fellesmøte med de andre regionene. 

· Møter i arbeidsgruppe Tilpasset Opplæring
· 5 møte i arbeidsgruppe barnehage 

· Skoleskyss, retningslinjer for grunnskoleskyss i S-T

· Kommuneledersamling for barnehage og skole i regi av FMST 6. og 7. november

· Kommunedialogen i Sør Trøndelag - Gauldalsregionen i regi av STFK 26. november. 

5. Økonomi

Oversikt over hovedtallene i regnskap 2013








               Overskudd               Underskudd    Avsetning fond           Bruk av fond



1.2160
Drift gauldalsregionen

24 166,85


24 166,85

1.2161
Kompetanseutvikling skole



100 727,85 

           
100 727,85

1.2173
Kompetanseutvikling barnehage


  54 814,33


  54 814,33

1.2174
Kompetanseutvikling assistenter
     587,16


      

       587,16
Total




24 754,01
  155 542,18
24 754,01
155 542,18   

Totalregnskap 2013

Hovedtallene (overskudd og underskudd) i tabellen ovenfor viser regnskapstallene før bruk av budsjettert avsetning til og bruk av fond. Dette viser et totalt underskudd på kr. 155 542,18 - 24 754,01 = kr. 130 788,17. 

Det var budsjettert med et underskudd på kr. 145 000,- (før bruk av budsjetterte fondsmidler)  i budsjettet for 2013. 

Dette betyr at regnskapet for 2013 totalt viser et overskudd på  kr. 14 211,83,-
Saldo fondsmidler






pr. 31.12.13

pr. 01.01.14

Skole

(Fond 251.99.205)

         296 000,-

       226 260,-
Barnehage
(Fond 251.99.205)

         733 000,-
                      699 201,-
Saldo inkluderer også renter for 2013.

6. Kursaktiviteten
Det ble totalt  gjennomført 5 kurs og 5 KOMPASS samlinger, med tilsammen 253 deltakere i 2013. Dette er ca. 100 færre deltakere enn i 2012. 8 kurs ble avlyst p.g.a. for få påmeldte. 7 av 8 avlyste kurs var på skoleområdet.
Hovedårsaker til avlyste kurs/svak kursdeltakelse på skole i 2013 var nok følgende:
· Skolekursene er jevnt over dyrere enn barnehagekursene pga større subsidiering på barnehage fra stort fond og etterutdanningsmidler fra FMST.
· Vi bommet på tilbudet vi gikk ut med på skole. Vi ønsket å satse på de "små", praktiske fagene. Dessuten tilbød vi igjen fagdager i norsk, engelsk og norsk på ungdomstrinnet. Det viste seg at interessen for disse kursene var minimal.
· Flere av kommunene/skolene har hatt lokale satsingsområder som er blitt prioritert i 2013.

	KURSDELTAKELSE 2013. Skole og barnehage


	Kurs
	Oppdal
	Melhus
	Røros
	Midtre Gauldal
	Holtålen
	Rennebu
	Total

	Å bygge positiv kultur for venn-skap og deltakelse. (Barnehage)
	0
	9ursebunauldal 2013













































































































	0
	3
	2
	0
	14 

	Ledelse. Todagers samling for styrere/ped.ledere. (Barnehage)
	11
	48
	31
	27
	2
	5
	124

	Bedre utviklings- og lærings-utbytte (Skole, barnehage, PPT)
	5
	19
	7
	7
	4
	9
	51

	Språklek. (Barnehage)
	0
	5
	3
	4
	6
	3
	21

	Ståstedsanalyse. (Skole)                                                                 
	3
	5
	4
	3
	2
	3
	20

	KOMPASS
	4
	15
	0
	4
	0
	0
	23

	TOTALT
	23
	101
	45
	48
	16
	20
	253


	Formålsparagrafen. (Barnehage)
	AVLYST

	Nye valgfag i ungd.sk. (Skole)                                                                                                                                
	AVLYST

	Norsk på ungd.trinnet. (Skole)                                                                 
	AVLYST 

	Barn med språkvansker. (Skole)                                                                                                      
	AVLYST

	Dig. verkt. i kunst/håndv. (Skole)                                                                                                                          
	AVLYST

	Vurd.  prakt./est fag. (Skole)                                                                                                                                                        
	AVLYST

	Engelsk på ungd.trinnet. (Skole)
	AVLYST

	Skolevegring. (Skole)                                                                 
	AVLYST


7. Studieturer
Studietur styret

Styret og noen rektorer og rådgivere gjennomførte  i 2013 studietur til Stavanger og Haugesundregionen. Hovedtema for turen var:

· Tilpasset opplæring.
· Relasjonskompetanse

· Organisering av kommunesamarbeid på skole- og barnehageområdet.
Studietur arbeidsgruppe barnehage
Arbeidsgruppe barnehage hadde også studietur i 2013. Denne turen gikk til Stockholm, og hadde følgende innhold:
· Besøk Utbildningsavdelingen

Enhet for førskolesamordning, Stockholm kommune. Førskolevirksomheten i Sverige og  Stockholm.
· Besøk i Kista Gårds förskola, 
Virksomhets- og kompetanseutvikling gjennom introduksjon og mentorskap
· Besøk Karlsberg førskolor. 
Visning av førskolen Sagolandets pedagogiske miljøer. Informasjon om prosjektarbeid. Lederne orienterte om organisasjonen og hvordan de arbeider med oppfølging, planlegging og utvikling ved hjelp av ett powerpoint verktøy. I  2012 vant Karlbergs förskolor prisen som "bästa förskola 2012" i kvalitetsutmerkelsen for Stockholm by. 
· Besøk Pedagogisk center, Stockholm


De har forsøkt å utvikle en prosjekterende og utforskende arbeidsmåte i sine barnehager. De har 
bygd opp ett "Pedagogisk center" som er en etterutdanningslokale for bydelens barnehage-
personale. Der har de samlet en mengde ulike eksempel på spennende og inspirerende prosjekt fra 
barnehagene
Berkåk 09.06.14
Sivert Berg

regionkonsulent Gauldalsregionen
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